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PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 1 - Initiativa “Locuri de munca pentru tineri”

Prioritarea de investitii 8.ii: Integrare durabila pe piata muncii a tinerilor (ILMT), in special a celor care nu au un loc de munca, educatie sau formare,
inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune sociala si a tinerilor din comunitatile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a “garantiei pentru
tineret”

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta
n regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - imbunititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal
si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta antre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Apel de proiecte nr. POCU/908/1/3

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs |

Titlul proiectului: ,Actions 4 NEETs”

Contract nr.: POCU/908/1/3/150863

Beneficiar: SC EURAGRO TOBACCO SRL

,Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

LISTA FINALA
REZULTATE EVALUARE PLANURI AFACERI

Nr. | Numar de inregistrare Punctaj final Status
Crt aplicant

133 76,72 ADMIS
134 75,67 ADMIS
135 82,01 ADMIS
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